
บันทึกรายงานการประชุม 
คณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและมาตรการความโปร่งใส  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
วันที่ 4 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2560 เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป 

ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลนาทม 
****************************** 

ผู้มาประชุม 
ที ่ ชื่อ-สกล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
1 นายชำนาญ   ภาระจ่า ปลัด อบต.นาทม ชำนาญ   ภาระจ่า ประธานกรรมการ 

2 นายศุภชัย  นาศรีทม ผู้อำนวยการกองช่าง ศุภชัย  นาศรีทม กรรมการ 

3 นายสฤษดิ์ชัย  ธุพา ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ สฤษดิ์ชัย  ธุพา กรรมการ 
4 นางรักษ์คณา  อ่อนสุด หัวหน้าสำนักปลัด รักษ์คณา  อ่อนสุด กรรมการ 

5 นางปพิชญา  วิบรรณ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปพิชญา  วิบรรณ์ กรรมการ/เลขานุการ 
6 นางพรรัมภา   อ้วนแก้ว เจ้าพนักงานธุรการ พรรัมภา   อ้วนแก้ว กรรมการ/ ผช.

เลขานุการ 
ผู้ไมม่าประชุม 

ที ่ ชื่อ-สกล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
1 นางพนมพร  ศรีนาทม ผู้อำนวยการกองคลัง พนมพร  ศรีนาทม กรรมการ 

 
เริ่มประชุมเวลา   10.00 น.  

เมื่อถึงเวลาประชุมนายชำนาญ  ภาระจ่า ประธานในที่ประชุมกล่าวเปิดประชุม   
และ ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้  

ระเบียบวาระท่ี 1  ประธานแจ้งเพื่อทราบ  
นายชำนาญ   ภาระจ่า ตามท่ีกระทรวงมหาดไทย ได้จัดทำบันทึกตกลงความร่วมมือกับสำนักงาน 
ประธานกรรมการ         คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ซึ่งกำหนดให้มีการประเมิน

คุณธรรมและ ความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมุ่งหวังให้เกิดการ
บริหารงานที่โปร่งใสและเป็นธรรมในองค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น และสำนักงาน 
ป.ป.ช. เสนอการบูรณาการเครื่องมือการประเมิน และดัชนีความโปร่งใสเข้าด้วยกัน 
โดยสร้างเครื่องมือประเมิน ที่ผนวกหลักการเชิงภาพลักษณ์ และเชิงประจักษ์ 
ประกอบด้วยหัวข้อคำถามตามแบบสำรวจใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ หัวข้อการดำ 
เนินการ ป้องกันและปราบปรามการทุจริตของหน่วยงาน นั้น ในการนี้จึงขอแจ้งคำ 
สั่งแต่งตั้ง คณะกรรมการจัดทำแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และ
มาตรการ ความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทม (ประจำปีงบประมาณ 
2561 – 2564) ดังต่อไปนี้  



 
1. นายชำนาญ   ภาระจ่า ต่ำแหน่ง ปลัด  อบต.นาทม ประธานกรรมการ  
2. นางพนมพร  ศรีนาทม  ตำแหน่ง ผอ.กองคลัง กรรมการ  
3. นายศุภชัย  นาศรีทม ตำแหน่ง ผอ.กองช่าง  กรรมการ  
3. นายสฤษดิ์ชัย  ธุพา  ตำแหน่ง ผอ.กองการศึกษา กรรมการ  
5. นางรักษ์คณา  อ่อนสุด  ตำแหน่ง .หัวหน้าสำนักปลัด กรรมการ 
6  นางปพิชญา  วิบรรณ์     ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  กรรมการ
และเลขานุการ 
7  นางพรรัมภา   อ้วนแก้ว   ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ    กรรมการและผ.ช 
เลขานุการ   
โดยให้มีหน้าที่  ดังนี้ 
1. ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ประจำ 
ปี งบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564 และจัดทำแผนประจำปี โดยกำหนด
แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม/ตัวชี้วัด ทางด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ภาครัฐ ให้ เป็นไปตามพันธกิจของหน่วยงาน และเป็นไปตามมาตรการที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่  
3 พ.ศ. 2560 – 2564  
2. บันทึกข้อมูลเกี่ยวกับการจัดทำแผนฯ ที่ได้กำหนดแผนงาน / โครงการ / 
กิจกรรม ตัวชี้วัด และข้อมูลเบื้องต้นของหน่วยงาน ลงแผ่นบันทึกข้อมูล (ซี.ดี.) แล้ว
จัดส่งให้ ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  
สำ นักงาน ป.ป.ช. ภายในกำหนด  
3. รายงานผลการดำเนินงาน ในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้พิจารณา
จัดทำ แผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตโดยรายงานผลการ 
ดำเนินงานไปยัง ป.ป.ท. และหน่วยงานต้นสังกัดที่กำกับดูแล และในรอบ
ปีงบประมาณ ของทุกปี  

ที่ประชุม   รับทราบ  
ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองการประชุมครั้งที่ผ่านมา 

 - ไม่มี –  
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา  

- แนวทางการจัดทำ แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต และมาตรการความ 
โปร่งใส  

นายชำนาญ   ภาระจ่า ในการนี้ขอเรียนเชิญเลขานุการที่ประชุมได้ชี้แจงกำหนดแนวทางยุทธศาสตร์กา
ประธานกรรมการ จัดทำแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต และมาตรการความโปร่งใส เสนอให้ที่  



              ประชุม เพ่ือ พิจารณา  
 
นางปพิชญา  วิบรรณ์  ตามท่ีคณะกรรมการการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 
กรรมการและเลขานุการ การทุจริต ได้กำหนดยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ภาครัฐ ได้กำหนดยุทธศาสตร์ไว้ 6 ประการ โดยองค์การบริหารส่วนตำบลนาทมจะ
ได้นำมาเป็นแนวทาง ในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
และมาตรการ ความโปร่งใส โดยให้ที่ประชุมร่วมพิจารณากำหนด ดังต่อไปนี้  
1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต 
2.ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต 
3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การุจริต 
 และในวันนี้ขอเรียนเชิญท่านคณะกรรมการทุกท่านที่ได้รับมอบหมายตามคำสั่ง
พิจารณา แนวทางในการจัดทำแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ  

ส่วนที่ 1 บทนำ                                                                                    
   -การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองค์กร                                               
   -หลักการและเหตุผล        
   -วัตถุประสงค์          
   -เป้าหมาย        
   -ประโยชน์ของการจัดทำแผน     

   ส่วนที่  2 
      ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

กรอบการจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตสําหรับองค์การบริหารส่วนตำบล
นาทม 
รายละเอียดกรอบการจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต                                                        
มิติที่ 1   การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต     
มิติที่ 2   การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต      

 มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของประชาชน  
 มิติที่ 4   การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการบริหารราชการของ   

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
    ส่วนที่ 3 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ                                                 

ที่ประชุม  เห็นชอบเป็นเอกฉันท์ตามเสนอ  
 
 



 
นายชำนาญ   ภาระจ่า ภายหลังจากท่ีได้กำหนดแนวทางตามยุทธศาสตร์ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติ
ประธานกรรมการ  ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564         
      และจัดทำแผน ประจำปี แล้วนั้น ขอมอบหมายให้คณะกรรมการทุกท่านร่วมกัน

จัดทำแผนปฏิบัติการ ป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 – 2564 และจัดทำแผนประจำปี ให้แล้วเสร็จโดยเร็ว มีคณะกรรมการ
ท่านใดมีความเห็นอื่นที่จะเสนอหรือไม่ หากไม่มีขอปิดการประชุม  

ปิดประชุมเวลา 12.00 น. 
 
 
 

         (ลงชื่อ)     ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
                                         (นางปพิชญา   วิบรรณ์) 
                                         กรรมการและเลขานุการ 
 
 
              (ลงชื่อ)                                    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                         (นายชำนาญ    ภาระจ่า) 

                                                        ประธานกรรมการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระเบียบวาระการประชุม 
คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และมาตรการความโปร่งใส 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564 
วันที่ 4 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2558 เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป 

ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลนาทม 
………………………………………………… 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งเพ่ือทราบ  
1.1  การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทม 

  1.2  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
        มิชอบและคณะกรรมการประเมินติดตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต   
        พ.ศ. 2561 - 2564ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทม  ประจำปี พ.ศ. 2560  

ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองการประชุมครั้งที่ผ่านมา 
....................................................................... ................................................ 
....................................................................................................... ...............  

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา พิจารณา แนวทางในการจัดทำแบ่งเป็น 3 ส่วน คือ  
ส่วนที่ 1 บทนำ                                                                                   

 -การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองค์กร                                               
 -หลักการและเหตุผล        
 -วัตถุประสงค์          
 -เป้าหมาย        
 -ประโยชน์ของการจัดทำแผน     

   ส่วนที่  2 
     ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

กรอบการจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตสําหรับองค์การบริหารส่วนตำบลนาทม 
รายละเอียดกรอบการจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต                                                        
มิติที่ 1   การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต     
มิติที่ 2   การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต       
มิติที่ 3   การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของประชาชน   
มิติที่ 4   การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการบริหารราชการของ      
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    ส่วนที่ 3 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

..................................................................................................................... 

.....................................................................................................................  


